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1. Name und Kontaktdaten des/der Verantwortlichen: 

Verantwortlich für die Datenverarbeitung ist das Landratsamt Bamberg, Ludwigstraße 23, 

96052 Bamberg; E-Mail: poststelle@lra-ba.bayern.de, Tel.: 0951/85-0 

 

2. Zweck der Verarbeitung: 

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Durchführung des Bewerbungsverfahrens und 

der Entscheidung über die Begründung eines Beschäftigungs- oder Beamtenverhältnisses. 

 

3. Rechtsgrundlagen der Verarbeitung: 

Die Verarbeitung Ihrer erfolgt aufgrund auf der Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Satz 1 

Buchstaben b) und c) DSGVO in Verbindung mit Art. 4 Abs. 1 BayDSG sowie Art. 9 Abs. 2 

Buchstabe b) DSGVO, Art. 88 Abs. 1 DSGVO und Art. 8 Abs. 1 Satz 1 Nrn. 2 und 3 BayDSG. 

Hinsichtlich der Bewerbung zur Begründung eines Beamtenverhältnisses gilt Art. 103 BayBG i. 

V. m. Art 4. Abs. 1 BayDSG und Art. 6 Abs. 1 Buchstabe e) DSGVO ergänzend. 

 

Ggf. werden Daten aufgrund Ihrer ausdrücklichen Einwilligung erhoben (Art. 6 Abs. 1 

Buchstabe a) DSGVO). 

 

4. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten: 

Landratsamt Bamberg, Datenschutz, Ludwigstraße 23, 96052 Bamberg, dsb@lra-

ba.bayern.de, Tel.: 0951/85-0 

 

5. Kategorien von Empfängern der personenbezogenen Daten: 

- Personalverwaltung 

- Personalrat 

- zuständige Geschäfts- und Fachbereiche 

- Schwerbehindertenvertretung 

- etwaige Vorgesetzte 

- Gleichstellungsbeauftragte/r 

- der Landrat/Kreisausschuss/Kreistag 

- IT-Abteilung  

- Sicherheitsbeauftragte/r 

- Integrationsamt 

- Landespersonalausschuss 

- Fa. aicovo Gmbh, Hechtseestraße 16, 83022 Rosenheim, E-Mail: willkommen@aicovo.com,  

Tel.: 8031/2227656 aufgrund der Auftragsverarbeitung gemäß Art. 28 DSGVO zur 

Durchführung und Dokumentation des Bewerbungsverfahrens 

- notwendige Kooperationspartner 

- Bei Bewerbungen auf Ausbildungsplätze zur Durchführung des Einstellungstests: 

geva-institut, geva Gesellschaft für Verhaltensanalyse und Evaluation mbH, Elisabethstr. 25, 

80796 München, E-Mail: info@geva-institut.de, Tel.: 089/273211-0, zur Durchführung und 

Auswertung des Tests im Rahmen der Auftragsverarbeitung nach Art. 28 DSGVO 
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6. Übermittlung der personenbezogenen Daten in ein Drittland: 

Eine Übermittlung Ihrer personenbezogenen Daten in ein Drittland erfolgt nicht.  

 

7. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten: 

Im FalIe einer nicht erfolgreichen Bewerbung bzw. bei Rücknahme der Bewerbung werden die 

erhobenen Daten sechs Monate nach Beendigung des Auswahlverfahrens bzw. einer 

rechtskräftigen Besetzung der Stelle gelöscht. 

Erfolgt eine Einstellung, werden Ihre Daten als Personaldaten erfasst und für die Dauer des 

Beschäftigungs- bzw. Beamtenverhältnisses fortgeführt. Hierüber werden Sie gesondert 

informiert. 

Für das Landratsamt Bamberg gilt, soweit es keine spezialgesetzlichen Regelungen gibt, der 

Einheitsaktenplan für die bayerischen Gemeinden und Landratsämter mit Verzeichnis der 

Aufbewahrungsfristen (EAPl). Einsehbar auf der Internetseite der Staatlichen Archive Bayerns: 

https://www.gda.bayern.de/publikationen/einheitsaktenplan 

 

8. Widerrufsrecht bei Einwilligung: 

Sollte die Rechtsgrundlage der Verarbeitung Ihre Einwilligung darstellen, so kann diese 

Einwilligung jederzeit für die Zukunft widerrufen werden. Die Rechtmäßigkeit der aufgrund 

der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch diesen nicht 

berührt. 

 

9. Betroffenenrechte: 

Nach der Datenschutzgrundverordnung stehen Ihnen folgende Rechte zu: 

a) Werden Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht Auskunft 

über die zu Ihrer Person gespeicherten Daten zu erhalten. (Art. 15 DSGVO) 

b) Sollten unrichtige und unvollständige personenbezogenen Daten verarbeitet werden, 

steht Ihnen ein Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO) 

c) Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so können Sie die Löschung oder 

Einschränkung der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die 

Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18, 21 DSGVO) 

d) Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur 

Datenverarbeitung besteht und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter 

Verfahren durchgeführt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf 

Datenübertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO). 

 

Sollten Sie von den genannten Rechten Gebrauch machen, prüft der/die Verantwortliche, ob 

die gesetzlichen Voraussetzungen hierfür vorliegen.  

 

Wird während des Bewerbungsverfahrens die Löschung der Bewerbungsunterlagen begehrt, 

wird dies als Rücknahme der Bewerbung gewertet 
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Weiterhin besteht ein Beschwerderecht bei dem/der Landesbeauftragten für Datenschutz des 

Landes Bayern: 

Der/Die Bayerische Landesbeauftragte für den Datenschutz 

Wagmüller-Straße 18, 80538 München 

Tel. 089/212672-0 

Fax 089/212672-50 

Web: www.datenschutz-bayern.de 

10. Pflicht zur Bereitstellung Ihrer Daten 

Die Bereitstellung Ihrer Daten ist freiwillig. Werden Ihre Daten nicht angegeben, kann die 

unter 2. genannte Leistung nicht durchgeführt werden. 

 

http://www.datenschutz-bayern.de/

